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ANBI-document

Stichting Scout Out, v1.2, nov 2025

Dit document bevat voor de peildatum alle relevante informatie m.b.t. de ANBI-status van Stichting
Scout Out.

Versiebeheer

Versie | Datum Auteur Goedgekeurd door Distributielijst
1.0 10 okt 2021 Melle vd Heide Bestuur St. Scout Out Bestuursleden
1.1 28 nov 2022 Melle vd Heide Bestuur St. Scout Out Bestuursleden
1.2 30 nov 2025 Melle vd Heide Bestuur St. Scout Out Bestuursleden

Algemene informatie
De volgende algemene informatie is beschikbaar.

= Naam van de instelling: Stichting Scout Out

= RSIN /fiscaal nummer: 862739135

= KvK-nummer: 83125868

= Postadres: Heringastraat 25, 8934 AW, 8934 AW, Leeuwarden
= Contact: info@scout-out.nl

Bestuurders en integriteit

De volgende bestuurders zijn aangetreden sinds de oprichting in 2021 en sindsdien telkens
herverkozen.

e Voorzitter: dhr. M.L. van der Heide
e Secretaris: mevr. M.S. Schuijt
e Penningmeester: mevr. H.l. van der Kolk-Huizinga

De bestuurders beschikken niet over het vermogen van de instelling alsof het hun eigen vermogen is.
Bestuurders en beleidsbepalers hebben geen meerderheid in de zeggenschap over het vermogen van
de instelling: alle bestuurders hebben evenveel stemrecht. Van bestuurders en medewerkers wordt
een VOG-registratie in Scouts Online verlangd.

Doelen

De statutaire doelen van Stichting Scout Out zijn als volgt:

De stichting stelt zich ten doel, direct of indirect, ondersteuning te bieden aan Scouting Nederland,
haar regio’s en groepen. Dit doet zij in eerste instantie door het organiseren van activiteiten,
trainingen en evenementen voor scouts.

De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a. hetverkrijgen en beheren goederen, waaronder onroerende zaken.
b. alle overige geoorloofde middelen die niet in strijd zijn met het doel en de belangen van de
stichting en Scouting Nederland.
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Samenvatting beleid 2025

In 2025 worden de voorbereidingen getroffen voor een nieuwe locatie voor het evenement. Verder
zal de praktijkbegeleiders en —coachestraining worden gegeven. De verkoop van fun-artikelen en het
organiseren van escape rooms gaan door op een laag pitje, dus op aanvraag.

Beheer financién & beloning

De stichting beoogt het algemeen nut en heeft geen winstoogmerk. Inkomsten worden verworven
uit deelnamegelden, schenkingen/giften en bijdragen van andere Scoutingorganisaties.

Bestuurders en medewerkers krijgen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. Vacatiegelden
worden niet verstrekt. Enkel gemaakte onkosten kunnen worden gedeclareerd of als schenking
worden ingediend.

Begin 2025 is er sprake van een vermogen van bijna 3000 euro. Deze gelden zijn opgebouwd uit
bestaande budgetten van voor de oprichting en inkomsten uit trainingen die begonnen in 2021. De
inkomsten worden aangewend om de activiteiten voor de opvolgende jaren te financieren en de
kosten te dekken gemoeid met de organisatie van de Stichting (bankkosten, kantoorkosten,
reiskosten). Eventuele baten worden gereserveerd om een gezond vermogen op te bouwen dat kan
dienen als buffer voor risico’s die voortvloeien uit de te organiseren activiteiten. Denk hierbij vooral
aan het workshopevenement, dat risico’s meebrengt.
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